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1 Assistante de Direction + Gestion des
prospects et des adhésions (1 ETP)

1 Responsable des ressources humaines
(0.8 ETP)

1 Comptable (Facturation, Compta client +
paie) (1 ETP)

1 Directeur Administratif et Financier
(1 ETP)

1 Aide comptable (Compta fournisseur +
missions support RH) (1 ETP)

1 Coordonnateur de projets et chargé de
communication (1 ETP)

1 Secrétaire administratif (Service relation
adhérents) (0.8 ETP)

1 Responsable informatique (1 ETP)

1 Responsable qualité (1 ETP)

1 Responsable des services généraux
(1ETP)

DIRECTEUR

1 Responsable Sensi prév / Personne
ressource Handicap / Référente qualité
Qualiopi / Responsable pédagogique (1
ETP)

2 Formatrices en santé au travail (1,8
ETP)

1 Assistante de formation (0.9 ETP)

2 Chargées de mission de la cellule PDP
(1,8 ETP)

1 Assistante sociale / coordinatrice de la
cellule PDP (1 ETP)

1 Assistante sociale (1 ETP)

Psychologue du travail de la cellule PDP
(0,2 ETP)

33 Assistants médicaux (28 ETP)

24 Médecins du travail (22.2 ETP)-
animent et coordonnent LES EQUIPES
PLURIDISCIPLINAIRES

26 Infirmiers de santé au travail (24.4
ETP)

1 Responsable Pole Technique (1 ETP)

19 Conseillers en prévention des risques
professionnels(13.1 ETP)

7 Experts en prévention des risques
professionnels (ergonomes, toxicologues,
psychologue du travail) (6.8 ETP)

POLE ADMINISTRATIF, SUPPORTS ET
RELATION ADHERENTS

SENSI PREV

POLE PDP

POLE SANTE TRAVAIL ET PREVENTION
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